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Verhaltenskodex fiir alle Teamerinnen der ImpulsSparte ,,Ferien & Betreuung*

Auf Grundlage unserer Satzung gelten folgende Regeln zum nachhaltigen Handeln:

1) Kindgerechte Umsetzung

Wir achten bei allen Angeboten auf eine kindgerechte Umsetzung und eine ganzheitliche padagogische
Betreuung.

Das Kindeswohl steht hierbei fiir uns im Vordergrund.
2) Exkursionen & ,,DrauBen-Zeit*

Wir mochten den Kindern die heimische Natur & Umwelt unmittelbar ndher bringen.

Wir nutzen fiir unsere Exkursionen und Angebote alle im Umkreis vorhandenen Griinflachen, Wélder und
weiteren Biotope.

3) Transport & Verkehrsmittel

Wir legen grof3en Wert darauf, die Umwelt bei der Umsetzung unserer Angebote nicht zu belasten.
Wir erledigen unsere Transporte CO,-frei und wahlen umweltfreundliche Verkehrsmittel.

4) Material & Einkauf

Wir nutzen ausschliefilich umweltvertragliche Materialien & Produkte und arbeiten ressourcenschonend.

Wir achten beim Einkauf auf faire Produktion & Handel und nutzen méglichst plastikfreie Alternativen.
5) Verpflegung

Wir nutzen moéglichst unverarbeitete, regionale sowie saisonale Produkte.

Wir bereiten ausgewogene, vollwertige und 6kologische Mahlzeiten zu.

6) Raumlichkeiten & Flachen

Wir achten bei unseren Angeboten auf eine achtsame, ressourcenschonende sowie gemeinwohlorientierte
Nutzung der Raumlichkeiten & Flachen.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung unseres Verhaltenskodex und habe den
Leitgedanken auf der Riickseite zur Kenntnis genommen.

Name, Vorname Datum Unterschrift

ImpulsWerk Miinster e.V.

Soester Strale 32 Tel. 0251661421

nachhaltgkeit@impulswerk-muenster.de
48155 Mlnster Fax 025166 1425

www.impulswerk-muenster.de/nachhaltigkeit
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Ganzheitlicher Leitgedanke und Verankerung im ImpulsWerk Munster e.V.

Als gemeinnttziger Verein engagieren wir uns in den Forderbereichen Jugend, Gesundheit & Sport,

Ferien & Betreuung sowie Bildung & Praktikum.

Dabei ist es uns wichtig, Nachhaltigkeit als Querschnittsthema in allen Handlungsbereichen zu integrieren.
Dies ist auch strukturell in unserer Vereinssatzung verankert:

§2.2: Bei der Verfolgung der

Vereinszwecke verhdlt sich der

Verein...

a) weltanschaulich,

parteipolitisch, konfessionell

und ethnisch neutral

b) nachhaltig, 6kologisch,
ressourcenorientiert

¢) und tritt kérperlicher,
seelischer und sexualisierter
Gewalt entgegen.
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Hauptverein & Jugend

ImpulsJugend

Bildung

Gesundheit & Sport Ferien & Betreuung Bildung & Praktikum

Kurse & Workshops

Fort- & Ausbildung

Schutzbeauftragte_r Klassenfahrten &
Exkursionen

Kassenpriifer_in

Mitgliedervoll-
versammlung

Geschiftsstelle

Praxisstelle
FH & Uni & FSJ

Kooperation
Okologie & Kultur

Lernstandorte
Okologie & Kultur

Nachhaltigkeit soll in unserer Vereinsarbeit aktiv gelebt, weiterentwickelt und im Grundverstandnis gefestigt werden.

Hauptverein & Jugend

Raumlichkeiten:

100% Okostrom,
recycelte Mobel,
Osmose-Anlage fiir gute
Trinkwasserqualitat

Organisation:

ressourcenschonender
Arbeitsalltag,
umweltvertrégliche &
faire Materialien

Gesundheit & Sport

Grundverstdndnis:

Breitensport soll kein
Wettkampf sein,
sondern ein Ausgleich
zum Alltag

Raumlichkeiten &
Material:

Nutzung von Leerzeiten
in vorhandener
Infrastruktur,
umweltvertragliche &
faire Materialien

Ferien & Betreuung

Organisation:
siehe Verhaltenskodex

Inhaltliche
Schwerpunkte:

Sport, Spiel &
Bewegung,
Gesundheitsforderung,
Fairplay-Gedanke,
Forderung von
musisch-kinstlerischen
&technischen
Féhigkeiten

Bildung & Praktikum Daher mochten wir unsere

Mitglieder - durch das Setzen
von Impulsen innerhalb unserer
Angebote - fur das Thema
Nachhaltigkeit sensibilisieren

Schulungen:

Intern: Vermittlung von
wichtigen Inhalten &
Zielen, praktische

Einheiten )
Extern: auf Anfrage und zur Mitsprache bzw.
moglich . T
. eigenstandigem Handeln
Praxisstelle: .
befahigen.
Plattform fiir
personliche

Weiterbildung, Platz fiir

Zudem mochten wir weitere
Ideen & Innovationen

Akteure mit unserer Arbeit auf
das Thema neugierig machen.

ImpulsWerk Miinster e.V.

Soester StralRe 32
48155 Miinster

Tel. 0251661421

nachhaltgkeit@impulswerk-muenster.de
Fax 025166 14 25

www.impulswerk-muenster.de/nachhaltigkeit



